
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

INTERVENCIÓN 

ANTIBULLYING  

EN ESTABLECIMIENTOS 

EDUCACIONALES 

  

FUNDACION IDEAS  

Es una institución especializada en 

convivencia ciudadana , participación 

cívica , gestión local , mediación escolar, 

diálogo y resolución de conflictos 

  

Estrategias para la prevención y 
atención del bullyng en  la  

convivencia escolar 
  

WWW.IDEAS.CL 

ALMIRANTE RIVEROS 033, PROVIDENCIA 

SANTIAGO 

  

Teléfonos: 56 - 2- 2222425 

56- 2- 6353035 

Correo: fundacion@ideas.cl 

FUNDACION IDEAS 

Nuestra propuesta se basa en el 

principio de que   cualquier forma de 

violencia necesita ser  reconocida y 

conversada para desde ahí iniciar el 

camino hacia una cultura de respeto 

hacia el otro/otra que se difunda a nivel 

institucional. 

  

Enfrentar el fenómeno del  bullyng  

forma parte de  un proyecto de 

innovación  educativa  para ser 

incorporado al Proyecto Educativo  

Institucional. 

  

Contamos con un equipo  

multidisciplinario  con experiencia  en 

investigación, intervención y 

publicación de literatura  sobre  la 

convivencia escolar. 

  

Fundación Ideas  se ha vinculado a la 

educación ciudadana desde 1988. 



 

 

 

 

 

 

 

 

  

FUNDACION IDEAS  es una Institución de 
derecho privado, sin fin de lucro 
  
Como ciudadanos responsables aspiramos a un 
país con DESARROLLO a escala HUMANA, donde 
los derechos sean para todas y todos. 
  
  
  
Con 22 años de experiencia, nuestro  
compromiso es extender y  profundizar  
aquellas  prácticas  escolares y comunitarias 
inspiradas en  una cultura de los derechos 
humanos. Fundación IDEAS tiene un acumulado 
de intervención en colegios respecto al tema de 
la violencia, los derechos humanos y el bullying  
  
  
  
Nuestros  especialistas son personas 
reconocidas en el mundo de la educación en 
derechos humanos y la investigación en materia 
de  convivencia  escolar:  
  
Abraham Magendzo, Doctor en Educación 
Teresa  Ropert, Sicóloga 
Paola González, Sicóloga, Magister en Educación 
  
  

  

  

  

  

  

  

Quienes somosQuienes somosQuienes somosQuienes somos    
Nuestra experienciaNuestra experienciaNuestra experienciaNuestra experiencia    

Teléfonos: 56 - 2- 2222425 

56- 2- 6353035 

Correo: fundacion@ideas.cl 

Para mayor información 

1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION 1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION 1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION 1. CAPACITACION Y SENSIBILIZACION     
  

Su objetivo es  informar, sensibilizar y lograr un 
código común entre los miembros de la 

comunidad educativa. 
  

Primera aproximación  el fenómeno del  
bullyng para informar respecto de cómo se 

expresa, identifica  y previene.  Se realiza en 3 
talleres. (docentes y  directivos; padres y 

apoderados y, estudiantes) 
Duración: 9 horas 

  
        

2. DIAGNOSTICO2. DIAGNOSTICO2. DIAGNOSTICO2. DIAGNOSTICO    
  

Se busca identificar  y cuantificar la percepción 
de la ocurrencia del fenómeno del bulling al 

interior del establecimiento educativo. 
  

Por medio de la aplicación de instrumentos  
estandarizados a estudiantes, docentes y familias  

y su posterior nterpretación y análisis,  se 
entregan datos objetivos que permiten la 

intervención oportuna y focalizada respecto del 
problema. 

Duración: 1 trimestre 
  
        
        

3.  INSTALACIÓN GRUPO OPERATIVO3.  INSTALACIÓN GRUPO OPERATIVO3.  INSTALACIÓN GRUPO OPERATIVO3.  INSTALACIÓN GRUPO OPERATIVO    
  

El objetivo es instalar una capacidad de 
intervención en la escuela que permita la 
innovación permanente en prevención, 

promoción e intervención en situaciones de 
bullying  

  
  

Ofrecemos cuatroOfrecemos cuatroOfrecemos cuatroOfrecemos cuatro    
modalidades de intervencimodalidades de intervencimodalidades de intervencimodalidades de intervención ón ón ón     

        
A partir de las demandas expresadas por la 

comunidad escolar se empodera a un equipo con 
capacidad de intervenir y diseñar dispositivos 
para la autogestión en prevención y atención. 

 
Se realiza en 3 reuniones generales, jornada 
capacitación del grupo operativo y reuniones 

semanales para la generación de estrategias de 
intervención y protocolos de acción. Incluye 

evaluación del proceso. 
Duración: 1 semestre 

        
        

4. INTERVENCION INTEGRAL4. INTERVENCION INTEGRAL4. INTERVENCION INTEGRAL4. INTERVENCION INTEGRAL    
  

Esta modalidad busca Promover  
intervenciones en distintos niveles y de  
forma integral. Asumir una perspectiva  
sistémica que incorpora a estudiantes,  
familias y cultura escolar, además de  

instalar una capacidad de intervención en la 
escuela para la prevención y promoción de 

conductas positivas. 
  

Desde una perspectiva sistémica que  
incorpora a todos los actores de la  

comunidad escolar, esta modalidad postula que 
se debe estar atento no sólo a como el bullying 
está influyendo  en  los estudiantes y grupos de  

pares, sino también, en la  
gestión institucional, organizacional (formal e 
informal) y disciplinar de la escuela (normas y 

expectativas claras de conducta).  
Esta modalidad incluye las anteriores, más un 

trabajo conjunto de especialistas y del 
establecimiento para planificar a largo plazo 

Duración : 1año  


