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CARTA POR LA TOLERANCIA
Y LA NO DISCRIMINACION

Vivimos en un mundo de personas donde cada persona es un mundo. Siendo los
seres humanos iquales en dignidad y derechos, reconocemos un conjunto ilimitado de
modos de ser persona. Las diferencias étnicas, de religion, de edad, de pensamiento, de
género, de identidad sexual, de procedencia social, de nacionalidad, entre ofras, junto a las
caracteristicas propias de cada individuo, configuran las senas parficulares y colectivas
que nos distinguen como seres Unicos, anginales y, debido a nuestra naturaleza humana,
libres.

Sabemos que no podemos sobrevivir, reproducimos, amar ni desarrollamos
plenamente sino en comunion con nuestros semejantes, pero [as formas de relacion inter-
personal que surgen de esta convivencia no reflejan los atributos de libertad e igualdad que
nos son esenciales. Nuestras relaciones politicas, econdmicas, sociales y culturales
contienen grandes discriminaciones, que la pobreza, la exclusian, los prejuicios y la violencia
reproducen en las estructuras e instituciones, asi como én las conductas cofidianas. La
negacion arbitrana para algunos de las oportunidades que les corresponden a todos es
discriminacion, El desconocimiento para pocos o para muchos de las ibertades cludadanas
es intolerancia. La lolerancia es un ejercicio plural de |a libertad, y la no discrimacion es
una actitud critica frente a la desigualdad de derechos en la comunidad humana.

Los ciudadanos que suscriben esta carta hacen un llamado a denunciar la cultura
dela intolerancia y agresion; a defender la dignidad de cada persona y Ia soberania de una
conciencia atonoma; a respetarlas diferencias como una condicion de la vida y ka diversidad
como un valor de la existencia; a ampliar los espacios de tolerancia en las distintas esferas
de la sociedad y a eliminar todas las formas de discriminacion que subsisten en el pais.
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